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Uczestnicy postepowania

dot.: postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego
w trybie ,,przetargu nieograniczonego”
logtoszenie w BZP nr 508351-N-2019 z dnia 01.02.2019 r./
na ustuge dozoru i ochrony osé6b i mienia Powiatowego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
z siedziba w Starachowicach

W zwigzku z otrzymanymi a przedstawionymi ponizej pytaniami dotyczacym tresci SIWZ niniejszym
udzielamy nastepujgcej odpowiedzi, zgodnie z art. 38 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — , Prawo zamowien
publicznych ” — (Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.).

W zwigzku z zamiarem przystapienia naszej firmy do w/w przetargu, prosze o udzielenie odpowiedzi
na ponizsze pytania dotyczgce specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia oraz projektu umowy:

Pytanie 10:

Prosze o informacje, czy wskazany przez zamawiajgcego wymog zatrudnienia os6b na umowe o prace oznacza,

ze kazda roboczogodzina pracy os6b wykonujgcych czynnosci ochronne (za wyjatkiem grup interwencyjnych) musi
by¢ wypracowana w ramach umowy o prace i Zamawiajgcy nie dopuszcza w tym zakresie zawarcia z takimi osobami
uméw cywilnoprawnych.

W jaki sposob Zamawiajgcy bedzie weryfikowat spetnienie wymogu przepracowania kazdej roboczogodziny

na podstawie umowy o prace?

Ad 10:

Procentowy udziat osob zatrudnionych na umowe o prace jest jednym z kryteriow wyboru oferty.

W ofercie nalezy podac tylko procentowy udziat oséb zatrudnionych na umowe o prace, natomiast przed podpisaniem
umowy wykonawca ustugi zobowigzany jest do przekazania wykazu wszystkich oséb, ktére bedg wykonywaty

u zamawiajgcego ustuge dozoru i ochrony z wyszczegodlnieniem oséb zatrudnionych na umowe o prace.

Pytanie 11

Czy zamawiajgcy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci — zgodnie
z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a jesli tak, to na jakich stanowiskach/posterunkach?

Ad 11:

Zamawiajgcy nie dopuszcza realizacji ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Pytanie 12:

W zwiazku z faktem, Ze Zamawiajacy w prowadzonym przez siebie postepowaniu bedzie badal cene kazdej

oferty pod katem przestanek tzw. ,razaco niskiej ceny”, a wigc zgodnie z zasada, Ze w cenie oferty

Wykonawca winien zawrze¢ koszty pracy uwzgledniajace co najmniej minimalne wynagrodzenie za

prace/minimalng stawke godzinowa, prosze o udzielenie odpowiedzi, w jaki sposéb Zamawiajacy weryfikowat

bedzie, czy wspomniane minimalne wynagrodzenie/minimalna stawka godzinowa nie beda — w celu obej$cia

obowiazujacych przepiséw — pomniejszane przez wykonawcow o koszty korzystania przez pracownikéw

ze sprzetu lub wyposazenia niezbednego do wykonania ustugi albo inne koszty, np. koszty szkolen?
Pytanie motywowane jest faktem, iz w zwigzku ze zmianami legislacyjnymi w zakresie minimalnego
wynagrodzenia za prace, obecnie wszystkie Oddziaty ZUS majg obowigzek badania sposobu wynagradzania
personelu, zatrudnionego przez przedsigbiorcow do $wiadczenia ustug. Za praktyki naganne, zagrozone
sankcjami, ZUS uznaje m.in. pomniejszanie minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej personelu
o rézne koszty dodatkowe, w tym koszty korzystania ze sprzetu, wyposazenia niezbednego do wykonania ustugi
lub koszty szkolen. Weryfikacja powyzszych praktyk moze takze nastepowaé poprzez bezposrednie zwracanie

Zgodnie z art. 13 ogélnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) informuje, iz administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Zaklad Opieki Zdrowotnej z siedzibg w
Starachowicach przy ul. Radomskiej 70. Szczegbly  obowiqzku  informacyjnego sq dostepne na  stronie
www.szpital.starachowice.pl.




sig ZUS do Zamawiajgcych — jako Zleceniodawcow, wydatkujgcych srodki publiczne, o udzielenie informagii

w zakresie sposobu $wiadczenia ustug na ich rzecz.
Ad 12:
Zgodnie z art. 90 ust.1 UPZP jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czesci skiadowe, wydajg sie razgco
niskie w stosunku do przedmiotu zaméwienia i budza watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez zamawiajgcego lub wynikajgcymi z odrebnych
przepisdw, zamawiajgcy zwraca sie o udzielenie wyjasnien dotyczgcych wyliczenia ceny, majac jednoczesnie
na uwadze zapisy art. 90 ust. 1a uPZP. Na obecnhym etapie postepowania, trudno przewidywa¢ czy Zamawiajgcy
wystgpi do Wykonawcy o udzielenie wyjasnien dotyczgcych razgco niskiej ceny a ponadto zgodnie z zapisem art. 90
ust. 2 uPZP obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny [ub kosztu spoczywa na wykonawcy.

Pytanie 13:

Prosze o potwierdzenie, iz wymoég zatrudnienia pracownika na podstawie umowy o prace dotyczy pracownika
$wiadczacego ustuge bezposrednio na obiekcie Zamawiajacego i w zwiazku ze $wiadczona przez niego

na obiekcie Zamawiajacego praca.

Ad 13:

Zatrudnienie pracownika na podstawie umowy o prace, dotyczy Swiadczonej ustugi, na rzecz Zamawiajgcego

na terenie PZ0OZ w Starachowicach.

Pytanie 14:

Czy Zamawiajacy dopuszcza aby podczas realizacji zamdéwienia swoja prace wykonywaly wszystkie osoby
posiadajace stopien niepelnosprawnosci — jesli tak, to o jakim stopniu niepeinosprawnosci j.
Charakterystyka schorzen do poszczegélnych stopni niepetnosprawnosci — zrodio: Instytutu Prawa Pacjenta

i Edukacji Zdrowotnej.

Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscig organizmu, niezdolng
do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajgca, w celu petienia rol spotecznych,
statej lub dtugotrwate]j opieki i pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolno$cig do samodzielnej egzystencii.

Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajgcg czasowe] albo
czesciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych.

Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza sie osobe o naruszonej sprawnosci organizmu, powodujgcej
w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jakg wykazuje osoba

o podobnych kwalifikacjach zawodowych z peing sprawnoscig psychiczng i fizyczng, lub majgca ograniczenia

w petnieniu rél spotecznych dajgce sie kompensowac przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki
pomocnicze lub srodki techniczne.

Niezdolnos¢ do samodzielnej egzystenciji oznacza naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu uniemozliwiajgcym
zaspokajanie bez pomocy innych os6b podstawowych potrzeb zyciowych, za ktére uwaza sie przede wszystkim
samoobsiuge, poruszanie sie i komunikacje.

Schorzenia specjalne (uprawniajgce do podwyzszonego dofinansowania:

01 U — uposledzenie umystowe

02 P — choroby psychiczne

06 E - epilepsja

12 C — catosciowe zaburzenia rozwojowe np. autyzm.

Ad 14:

Zamawiajgcy nie dopuszcza realizacji ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Pytanie 15:

Wnosze o wykreslenie wymogu dotyczacego przediozenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego i zasepienie zaswiadczenia dokumentem w postaci o$wiadczenia ziozonego przez Wykonawce

o niekaralnosci. GIODO w dniu 15.02.2013 r. zajelo negatywne stanowisko w sprawie zgdania informacji z KRK,
ktdre powinno by¢ przestrzegane przez instytucie Zamawiajacych. Zaznaczam, iz wewnetrzne zarzgdzenia
Zamawiajgcego nie moga uchyla¢ ustawy, stad wnioskuje o uznanie wylacznie o$wiadczen o niekaralnosci
pracownikéw ztozonych przez Wykonawce.

Ad 15:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze
zgdac zamawiajgcy od wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia (Dz. U. 2016 r. poz. 1126).

na podstawie zapisow § 5 pkt 1 ,,WW celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia wykonawcy z udziatu

W postepowaniu zamawiajgcy moze zadac nastepujacych dokumentow”:

1) informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 ustawy oraz,
odnosnie skazania za wykroczenie na kare aresztu, w zakresie okreslonym przez zamawiajgcego na podstawie art.
24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy, wystawionej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert albo
wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu;”



Zamawiajacy zapisy SIWZ przedstawione w punkcie 2.4 rozdziatu ,IX. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW,
POTWIERDZAJACYCH SPELNIANIE WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ BRAK PODSTAW
WYKLUCZENIA” pozostawia bez zmian.

Dyrektor PZOZ w Stara%hgwicach
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Kierownik,Zamawiajacego
lub osoba upowazniona

Sprawe prowadzi:

Waldemar Piorkowski

tel. 412739182

adres email: w.piorkowski@szpital.starachowice.pl






